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Corporate Social Responsibility Policy

Die Aenova Group ist einer der international fihrenden Auftragsentwickler und -hersteller flr
Arznei- und Nahrungserganzungsmittel. Damit hat die Aenova Group eine tragende Rolle in
der Versorgung von Patientinnen und Patienten mit lebensrettenden und gesundheits-

verbessernden Medikamenten weltweit.

Als produzierendes Unternehmen ist sich die Aenova Group seiner gesellschaftlichen
Verantwortung gegeniiber Kunden und Patienten fur die weltweite Gesundheitsversorgung

bewusst und nimmt diese sehr ernst.
Dies gilt auch fiir die Verantwortung gegeniiber Umwelt und Menschen.

Damit sind die drei Séaulen der Corporate Social Responsibility bei der Aenova Group
definiert: Die Aenova Group leistet ihre Geschaftsaufgaben gegentber Kunden und Partnern
werthaltig (,Profit* / Governance) und in Verantwortung bezogen auf Umwelt (,Planet”/

Environment) und Menschen (,People” / Social).

Die vorliegende Corporate Social Responsibility Policy zeigt die Eckpfeiler der Integration

von Environment, Social und Governance (ESG) bei der Aenova Group auf.

Prinzipien
Die Aenova Group fihrt ihre Geschaftstatigkeiten in Verantwortung gegentber Kunden,
Patienten, Interessenvertretern, Mitarbeitenden, Umwelt und Gesellschaft.

Diese basieren auf den gemeinsamen Werten der Aenova Group, dem Aenova Code of

Conduct sowie dem Aenova Supplier Code of Conduct.

Im Bereich Corporate Social Responsibility wird diese Basis durch die vorliegende CSR

Policy erganzt.
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CSR bei Aenova

Corporate Social Responsibility ruht bei der Aenova Group auf den drei Sdulen Environment,

Social und Governance (ESG).

Dabei orientiert sich die Aenova Group an den

e 10 Prinzipien des UN Global Compact fur Menschenrechte, Arbeitsnormen, Umwelt

und Anti-Korruption sowie an den

e 17 UN Sustainability Development Goals.

Environment Social Governance

Den drei Séaulen sind jeweilige konkrete Aktivitdten zugeordnet, die jahrlich gepruft und
kontinuierlich ausgebaut werden.
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Environment
Die Aenova Group entwickelt und fertigt Pharmazeutika und Nahrungsergénzungsmittel fir die
Gesundheitsversorgung von Patientinnen und Patienten an 15 Fertigungs-Standorten

weltweit.

Als produzierendes Unternehmen ist sich die
Aenova Group ihrer Verantwortung gegenuber der
Umwelt bewusst.

Aktivitaten

® Die Aenova Group arbeitet kontinuierlich an der Reduzierung der Emissionen an ihren

Standorten.

® Die Aenova Group flhrt regelméRig interne Energie-Audits an ihren Standorten durch.

® Die Aenova Group investiert an ihren Standorten stetig in intelligente Energiesysteme,

wie z.B. Kraft-Warme-Koppelungsanlagen.

® Die Aenova Group baut kontinuierlich die Energieversorgung ihrer Werke z.B. durch

Wasserkraft, Photovoltaik und Holzpellets aus.
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Social

Bei der Aenova Group arbeiten weltweit rund 4.200 Mitarbeitende aus 53 Nationen an

16 Standorten (inklusive Headquarter).

Als internationales Unternehmen und als Arbeit-

geber ist sich die Aenova Group ihrer Verantwortung
gegenuber ihren Mitarbeitenden und der Gesellschaft

bewusst.

Aktivitaten

® Fir die Aenova Group sind die internationalen Menschenrechte Richtschnur des

Handelns.

® Die Aenova Group schatzt die Vielfalt der Mitarbeitenden und von Kandidatinnen und

Kandidaten.

® Die Aenova Group respektiert die Rechte der Mitarbeitenden, wie z.B. das Recht auf
Versammlungsfreiheit, gerechte Lohne, gleiche Beschéaftigungschancen und ein

sicheres Arbeitsumfeld.

® Die Aenova Group engagiert sich an ihren Standorten fur lokale soziale Belange.
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Governance

Die Aenova Group entwickelt und fertigt Pharmazeutika und Nahrungserganzungsmittel und
ist Teil der internationalen Lieferkette fur die Gesundheitsversorgung von Patientinnen und

Patienten weltweit.

Als Lieferant, Arbeitgeber, Partner und Portfolio-
N Unternehmen der Private Equity Gesellschaft
%{0}.5 BC Partners ist sich die Aenova Group ihrer
N Verantwortung gegentber ihren Interessen-
gruppen bewusst.

Aktivitaten

® Die Aenova Group legt besonderen Wert darauf, gemaf internationaler regulatorischer

Standards zu arbeiten.

® Die Aenova Group arbeitet konsequent an der Gestaltung eines wirksamen und
effizienten Compliance-Management-Systems, z.B. beziglich Korruptions- und

Bestechungspravention, Whistleblowing, Datenschutz, IT-Sicherheit.

® Die Aenova Group hat die Aenova-Werte fir alle Mitarbeitenden ausgerollt und fuhrt
regelmafig Trainings zum Aenova Code of Conduct und weiteren Compliance-Themen
durch.
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Weitere Aktivitaten

Die Aenova Group stellt ihnren Kunden regelmaf3ig inre Ecodesk-Daten zur Verfigung und fuhrt
jahrlich ein EcoVadis Assessment durch.

Die Aenova Group unterstitzt folgende nationale und internationale Initiativen:
® UN Global Compact
® Pharmaceutical Supply Chain Initiative (PSCI)
® Marine Stewardship Council (MSC)

® Charta der Vielfalt

Die vorliegende CSR Policy wird jahrlich aktualisiert.

Anderungen sind vorbehalten.

gn_Kengerach
CEO Aenova Group

Starnberg, 15. Februar 2023
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